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Anotacija

Straipsnyje aptariamos pedagogy kompetencijos ir gebéjimai, taikant inovacijas ikimokykliniame ugdyme. Inovacijos
Svietime jvardijamos kaip svarbus Zingsnis kokybiniams poky¢iams Lietuvoje. Taikant inovacijas yra svarbios pedagogy
kompetencijos, turin¢ios uztikrinti kokybiskag ir efektyvy jy taikymg. Ikimokyklinio ugdymo pedagogai, taikantys
Siuolaikines ugdymo inovacijas savo ugdomojoje veikloje, kasdien veikia skirtingose situacijose ir susiduria su naujomis
problemomis, kurias daugiausiai lemia pedagogy kompetencijos. Todél kyla tokie klausimai: ar pedagogai geba |
ikimokyklinio ugdymo turinj sékmingai jtraukti Svietimo inovacijas? Ar pedagogui pakanka kompetencijy taikyti inovatyvy
STEAM metoda? Tyrimo tikslas — atskleisti pedagogo kompetencijas, taikant inovacijas ikimokykliniame ugdyme.

Tikslo buvo siekiama teoriskai pagrindziant pedagogy kompetencijas, siejamas su inovacijy diegimu ikimokykliniame
ugdyme ir nustatant pedagogy, taikanciy inovacijas ikimokykliniame ugdyme, kompetencijy ir gebéjimy raiska. Tyrimo
metodai: mokslinés literatiiros ir dokumenty analizé, anketiné apklausa. Mokslinés literattiros analizé padéjo iSryskinti
pedagogo gebéjimus, taikant inovacijas. Svarbiausi yra komunikacijos, iniaciatyvumo ir kiirybiskumo, pazinimo ir
informacijos valdymo bei bendrakultariSkumo kompetencijy gebéjimai. Empirinio tyrimo rezultatai atskleidé, kad ne visi
ugdymo pedagogai savo veikloje naudoja ugdymo inovacijas. Populiariausia inovacija Lietuvos ikimokyklinio ugdymo
istaigose yra STEAM, o pedagogas yra inovacijos pradininkas. Svarbiausia kompetencija pedagogo veikloje - komunikavimo
kompetencija. Diskusijy organizavimag ir projekty metoda pedagogai laiko paciais svarbiausiais komunikacinés
kompetencijos gebéjimais. Kalbédami apie kirybiSkumo ir pazinimo kompetencija jie nurodé, kad kirybiSkumas ir
originalumas negali biti atskirti nuo kritinio mastymo, nes Sie komponentai yra ypac susije visose veiklose. PatriotisSkumo
gebéjimas nebuvo isskirtas, kaip ypac svarbus bendrakultiiringje kompetencijos gebéjimas. Todél galima daryti prielaida,
kad ne visi bendrakultiirinés kompetencijos gebéjimai yra vienodai svarbiis pedagogy veikloje.

Raktiniai ZodZiai: pedagogy kompetencijos, gebéjimai, inovacija, STEAM.

Ivadas

Temos aktualumas. Pasauliui nuolat tobuléjant ir sparciai vystantis socialinéms ir ekonominéms
sritims, pokyciai yra neiSvengiami. Jie skatina ir Svietimo procesg. [vairios inovacijos, nauji mokymo(si)
metodai, patirtinis ugdymas ir pan., atliepia visuomenés poreikius ir daro poveikj visuomengs kaitai.

Reikia pasakyti, kad kalbant apie Siuolaikinj ugdyma, vis labiau démesys yra kreipiamas j
ikimokyklinés ugdymo jstaigos inovatyvig veikla, pedagogy kompetencijas ir gebéjimus taikyti ugdymo
inovacijas. Inovacijos Svietime yra ne tik savaime suprantama sgvoka pedagogams, bet ir jstatymiskai
Lietuvos Respublikos Seimo reglamentuotas nutarimas Nr. XII-5, kuriuo nustatyti pagrindiniai kriterijai,
nurodantys pazangiai ugdymo jstaigai biitinus pasiekimo rodiklius, svarbiausias i§ jy — inovacijos ir jy
diegimas. Inovacijos Svietime jvardijamos kaip svarbus kokybiniy poky¢iy zingsnis Lietuvoje.

Ugdymo inovacijos yra glaudziai siejamos su pedagogo veikla, kompetencijomis bei jy plétojimu.
Pedagogas yra tas dabartinés visuomenés veikéjas, kuris domisi inovacijomis, tobulina aplinka, pats
jsitraukia j inovacijy jgyvendinimg. Taikant inovacijy metodus, sickiama sudominti ir j ugdymo procesa
jtraukti ne tik savo ugdytinius, bet ir pasidalinti savo patirtimi apie Siuos naujus metodus su visa ugdymo
bendruomene (Janitinaité, 2004).

Inovacijy taikymas yra Lietuvos Svietimo prioritetas, o STEAM yra vienas i svarbiausiy
inovatyvaus ugdymo metody. Pasak Girdzijauskienés ir Smitienés (2020), §is metodas ugdymo procese
akcentuoja komunikacijos ir lyderystés gebéjimus ugdant ikimokyklinio amziaus vaiky originaly ir
nestandartinj mastymg bei inovacijas.

Taikant STEAM metodg yra svarbios pedagogy kompetencijos ir geb¢jimai, uztikrinantys
kokybiska ir efektyvy jy taikyma: gamtos, technologijy, inZinerijos, meno ir matematikos ugdymo
srityse, kuriant kokybiskas ir inovatyvias ugdymo veiklas. Kita vertus, pedagogy kompetencijos ir
gebéjimai plétojami taikant inovacijas veikloje, Siuo atveju ikimokykliniame ugdyme.
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Tyrimo problema. Jprasti ugdymo(si) modeliai neuztikrina kokybiSko ikimokyklinio ugdymo
(Aprielieva, Yatsenko, Vasenko, Vasenko, Vasenko 2021). Ikimokyklinio ugdymo pedagogai, taikantys
Siuolaikines ugdymo inovacijas savo ugdymo veikloje, kasdien veikia skirtingose situacijose ir susiduria
su naujomis problemomis, kurias daugiausiai lemia pedagogy kompetencijos trikumas (netikslus
STEAM suvokimas ar jgyvendinamy metody taikymas). Todél kyla tokie klausimai: ar pedagogai geba
1 ikimokyklinio ugdymo turinj sékmingai jtraukti Svietimo inovacijas? Kokius geb¢jimus ir
kompetencijas, taikant inovatyvy STEAM metoda, biitina plétoti? Ar pedagogui pakanka kompetencijy,
veikloje taikant STEAM metoda?

Tyrimo objektas — pedagogo kompetencijos, diegiant inovacijy kultiira ikimokykliniame
ugdyme.

Tyrimo tikslas — atskleisti pedagogo kompetencijas taikant inovacijas ikimokykliniame ugdyme.

Tyrimo uZdaviniai:

1. Teoriskai pagrjsti pedagogy kompetencijas, sicjamas su inovacijy diegimu ikimokykliniame

ugdyme.

2. Nustatyti pedagogy, taikanciy inovacijas ikimokykliniame ugdyme, kompetencijy ir gebéjimy

raiska.

Tyrimo metodai: mokslinés literatiiros ir dokumenty analiz¢, anketiné apklausa.

1. Pedagoguy kompetencijos diegiant inovacijas ikimokykliniame ugdyme
1.1. Inovacijos ikimokyklinio ugdymo jstaigose

XXI amziuje Svietimo sistema yra glaudziai siejama su inovacijomis. Tai biitina sglyga, norint jog
ugdymas biity efektyvus, o rezultatai atitikty numatytus Siuolaikinius standartus (Vaicekauskiené,
Grazyte, Kiseliove, Tumlovskaja, 2017). Naujovés Svietimo sistemoje sukuria reformas, kurios skatina
konkurencijg tarp ugdymo jstaigy ir uztikrina nenutriikstama tobuléjimo procesa (Preston, Goldring,
Berends, ir Cannata, 2012).

Kaip nurodo Uchendu (2015), inovacija Svietime pasireiSkia, kaip naujy programy, metody
praktinis jgyvendinimas, pakeiCiantis senus ir naudos neteikiancius metodus, jdiegiant kuo daugiau
metody, kurie skatina mokymasi per patirtj.

Taikant inovacijy metodus ugdymo procese, sickiama sudominti ir j procesa jtraukti ugdytinius,
pasidalinti savo patirtimi apie $iuos naujus metodus su visa ugdymo bendruomene (Janiiinaite, 2004).
Apibendrinant Janitnaités (2004) mintj, galima teigti, kad $is ugdymo inovacijy procesas prasideda nuo
zmogaus, t. y. nuo pedagogo. Inovacijy vystymas ir plétojimas — tai visos ugdymo jstaigos
bendruomenés uzduotis, kuria siekiama atnaujinti ugdymo procesa, suteikiant ugdytiniams kuo daugiau
praktiniy ziniy. Ugdymo inovacijos svarbg galima iSryskinti dviem aspektais: ugdymo kokybés gerinimu
ir §vietimo sistemos poky¢iu. Siuolaikiniame pasaulyje §vietimas yra labai svarbi sritis. Norint spét su
besikeicianciu pasauliu ir technologijomis, turime patys nuolat keistis, tobulinti savo Zzinias ir plétoti
kompetencijas. Siuolaikinis pedagogas supranta §io nuolatinio tobuléjimo svarba, todé¢l inovatyvi
ugdymo kultiira yra taikoma jau patiems maZiausiems — ikimokyklinio amziaus vaikams. Svietimo
dokumentuose pabréziama, kad inovacinis ugdymas ikimokykliniame amziuje, plétojant ugdytiniy
gebéjimus bei kurybiSkumg ir originalumg, yra vienas i§ pagrindiniy Lietuvos Svietimo prioritety
(Svietimo ir mokslo ministerijos §vietimo apriipinimo centras, 2014—2020).

Profesoré¢ Girdzijauskiené ir Smitiené (2020), Knochel (2018) taip pat akcentuoja inovacinio
ugdymo nuo mazens svarbg ir teigia, kad vaikus turime ruo$ti nuo mazy dieny tam, kad jie sugebéty
prisitaikyti Ziniy visuomenéje, igyty analitiniy ir kiirybiniy geb¢jimy bei ateityje turéty galimybe rinktis

Nagrinéjant jvairius $altinius: moksling literatiirg, Lietuvos ikimokyklinio ugdymo interneto
svetaines ir Lietuvos Respublikos Seimo nutarimus, susijusius su S§vietimo inovacijomis
ikimokykliniame amziuje, galima i$skirti Sias pagrindines inovacijas: ,,Mastymo mokyklos“(Valstybiné
Svietimo 2013-2022 mety strategija, 2014), ,,e-Twinning* ir ,,Erasmus+* projektai (Janitinien¢, 2019),
lauko darzeliai, inovatyvios priemonés, STEAM.
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Dazniausiai Lietuvos ikimokyklinio ugdymo jstaigose taikomas STEAM metodas, kuris ugdo
vaiky kiirybiska mastyma, gebéjimus, komunikacija ir pan. (Burskaitiené, 2019). Sis metodas ne tik
skatina kompetencijy ugdyma(si), bet ir yra labai jdomus pedagogams. Taikydami §] metoda, ugdytojai
turi biiti jgije aktualius Siam laikotarpiui gebéjimy.

Taigi, STEAM metodas yra populiarus ir taikomas Lietuvos ikimokyklinio ugdymo jstaigose, be
to, yra laikomas prioritetine Lietuvos Svietimo sritimi, kuri skatina ugdymo atsinaujinima.

Inovacijos apima naujus uzdavinius ir jy sprendimo biuidus, naujy technologijy plétra, poveiki
bendruomenei, atsinaujinimg ne tik Svietimo sistemos lygmeniu, bet ir pedagogo, kaip kiiréjo,
kompetencijy plétros aspektu. Ugdymo inovacijos yra glaudziai susietos su pedagogo veikla.
Siuolaikinis pedagogas domisi inovacijomis, tobulina aplinka, pats jsitraukia j inovacijy jgyvendinima.

1.2. Pedagogo kompetencijos ir gebéjimai, uZtikrinantys inovatyvy ugdyma

Siuolaikinio pedagogo veikla §vietimo institucijoje apibrézia jo kompetencijos. Jos yra labai
svarbios tiek teoriniam, tiek ir praktiniam ugdymui (si) bei jo kokybei (Bakic-Tomic, Dvorski & Kirinic,
2015; Sutherland, Yoshida, 2015). Nagrinéjant moksling literatirg galima pastebéti, kad skirtingi
autoriai pateikia savas kompetencijy apibréztis, tac¢iau koncentruojamasi j geb¢jimy taikyma konkrecioje
veikloje. Siame tyrime kompetencija apibréziama kaip gebéjimas veikti, salygotas individo Ziniy,
mokéjimy, jgudziy, pozilriy, asmenybés savybiy ir vertybiy (Juceviciené, Lepaité, 2000).

Paprastai pedagogas yra jgijes jvairiy kompetencijy, kurios yra privalomos, apibréztos pedagogy
rengimo dokumentuose, taciau, norint tikslingai taikyti STEAM metoda, jy nebepakanka. Analizuojant
moksling literatiira idryskéjo kad, siekdamas taikyti STEAM inovacija tinkamai (Ciuzas, 2013),
pedagogas turéty biiti jgijes Sias kompetencijas: komunikacing, iniciatyvumo ir kiirybiSkumo, pazinimo
ir informacijos valdymo bei bendrakultiriskumo kompetencijas ir geb¢jimus. Gebéjimai jgyjami per
patirtj: teorijos taikyma realiose situacijose ir kiirybiska tos teorijos panaudojima. Todél pedagogui labai
svarbu ugdytis ar plétoti jvairius gebéjimus, skirtingose aplinkose, skirtingais metodais, pasitelkiant vis
kitas inovacijas. Kuo pedagogo ugdymo patirtis bus jvairesné, kuo daugiau mokymo(si) metody, budy,
priemoniy bus iSbandes pats ir kiirybiskai pritaikes savo darbe, tuo kuriamos ugdymo veiklos taps
patrauklesnés ir labiau sudomins vaikus bei padés jsitraukti | Siuos procesus. Apibendrinant
Monkevicienés, Autukevi¢ienés, Kaminskienés, Rutkienés, Tandzegolskienés, Skerytés-Kazlauskienés,
Monkeviciaus, Stonkuvienés, Vildzitiniené (2018) pateikta kiirybisko STEAM metodo sampratg, galima
iSryskinti pedagogo gebéjimus, reikalingus kirybiskam STEAM metodo jgyvendinimui.

Komunikaciné kompetencija, pabréziant bendravima ir bendradarbiavima, yra ypac svarbi taikant
STEAM. Pedagogas, kuris moka tinkamai bendrauti, geba panaudoti savo zinias bendraudamas su
vaikais bei jy globé¢jais, prisideda prie kuriamos ir iSlaikomos organizacinés kultiros jstaigoje,
kontaktuoja su iSoriniu pasauliu, vadinasi, domisi naujovémis. Tai leidzia pedagogams biiti Ziniy
visuomenés dalimi ir skleisti ne tik Zinias, bet ir patirtj. Pedagogo mokéjimas bendrauti taikant STEAM
metodika, lemia besimokanciyjy diskusija, laisvag nuomonés reiSkimg ir jos pagrindimg faktais bei
teorijomis, bendradarbiavima vieniems su kitais, lanksty poziiirj | skirtingas nuostatas, o tai ir yra
pagrindiniai laisvos, inovatyvios visuomenés bruozai, kurie stiprina, ne tik pasitikéjima savimi, bet ir
norg suzinoti daugiau (BurSkaitiené, 2019). Svarbiausias bendravimo ir bendradarbiavimo tikslas —
skatinti vaikus mastyti originaliai, todél ir pats komunikavimo procesas galimas taikant jvairius metodus:
organizuojant ir vedant diskusijg, eksperimentuojant jvairiuvose STEAM metodo srityse — gamtos,
inzinerijos, technologijy, matematikos ir meny, organizuojant patirtinius STEAM zaidimus,
organizuojant projektinj darba (Sis gebéjimas yra sudétinis ir apima: planavimo, organizavimo,
igyvendinimo, reflektavimo gebéjimus) ir probleminj mokyma, t.y. gebéjimas organizuoti vaiky ugdyma
taip, kad vaikai kelty aktualias problemas, inicijuoti pokalbius. Sie metodai ir jy jgyvendinimas daro
poveikj vaiky ugdymo(si) rezultatams. Tad pedagogas turi buti pasiruoS¢s nuolat tobuléti ir stebéti ne
tik savo Salies naujoves, bet ir dométis vykstanciais poky¢iais pasaulyje, naujais ir inovatyviais ugdymo
budais, padéti vaikui taikyti zinias ir bati jo draugu. Tai yra gebéjimai, kurie uztikrina tinkamg pedagogo
pasiruos$img dirbti taikant STEAM metoda.
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Iniciatyvumo ir kurybiskumo kompetencijos kyla i§ paties pedagogo noro ir uzsidegimo veikti,
kurti, dalyvauti, neatsilikti nuo naujausiy ziniy ir inovacijy. Tai nuolatinis tobulé¢jimas, paieska, id¢jos,
tai kaip gyvenimo budas. Toks pedagogas yra pasiruoses iseiti i§ savo komforto zonos, kelia tikslus,
bando juos jgyvendinti savaip, pasitelkdamas kitokj, netradicinj mastymo budg. Svarbiausia, kad tokiu
gyvenimo ritmu gyvenantys pedagogai, skatina ir savo ugdytinius biti kitokius, drasius, kurybiskus.
Sios savybés yra labai svarbios pedagogui, taikan¢iam STEAM inovacijas savo veiklose (Burskaitiené,
2019). Iniciatyvumo ir kiirybiskumo kompetencijai yra priskiriami Sie gebéjimai: gebéjimas organizuoti
patirtinj mokymasi, lankstumas, kiirybiskumas ir originalumas, geb¢jimas kritiskai mastyti.

Pazinimo ir informacijos valdymo kompetencijy svarba yra labai ryski Siuolaikiniame
informacijos perpildytame pasaulyje. Tam, kad pedagogas galéty tinkamai dirbti savo darba, jam
reikalingi Sie gebéjimai: aStrus protas, geb¢jimas analizuoti, ir iSgryninti tinkama informacija bei ja
perduoti savo ugdytiniams. Taciau iSgryninti informacija, tai nereiskia tiksliai nusakyti jos problemg ar
sprendimo btida. Pedagogas, taikantis STEAM metoda, anot BurSkaitienés (2019), turéty leisti savo
ugdytiniams, taikant jvairias jy patirtis, suprasti, atrasti ir iSskirti pagrindinius aspektus. Taip vystysis
gebéjimas mokytis. Pazinimo kompetencija yra labai palanki taikant STEAM. ReikSminga tai, kad
STEAM yra orientuotas j patirtinj ugdyma, kaip geresnj pasaulio pazinimo btidg (BurSkaitien¢, 2019;
Monkeviciené, 2018).

Bendrakultirinés kompetencijos raiskai reikalingos visos pries tai iSvardintos kompetencijos ir
gebéjimai. Jie atskleidzia placig pedagogo patirtj ir zinias Lietuvos bei pasaulio kontekste. Per §ig
tikslingai pedagogo perduodama informacijg ugdytiniams ugdoma tolerancija, patriotiSkumas ir pagarba
ne tik savo Salies paproCiams, kulttirai, bet ir pasauliui ir jame gyvenantiems Zmonéms (BurSkaitiene,
2019). Si kompetencija iSry$kina Siuos pedagogui reikalingus gebéjimus: nuolatinj mokymasi,
technologijy naudojimg, tolerancija kitiems zmonéms jy jsitikinimams ir vertybéms, kiirybiskuma,
patriotiSkumag. Pedagogas turi gebéti pazinti ir perteikti ugdytiniams kultiry jvairove, nes kuo labiau
vaikas bus susipazings su kity Saliy kultiiromis, tuo mazesn;j kultiirinj Soka jis patirs ateityje. Taip pat
labai svarbus ir patriotiSkumas, kurj pedagogas turéty puoseléti ir skatinti, taigi Sias vertybes turéty
perduoti ir pats. Tam yra daugybé galimybiy: jvairiis projektai su kitomis uzsienio Salimis, kulttirinés
Sventés, su ugdytiniais rengiami vaidinimai. Taip pat pedagogas, kaip nuolat tobul¢janti asmenybé, turi
pasinaudoti ir naujomis priemonémis, kad vaikai buity dar labiau jtraukti j ugdymo (si) procesus:
interaktyvioji lenta, grindys, zaidimai, iSvykos i muziejy, kuriame yra vedamos interaktyvios pamokos,
tai raktas | naujas zinias ir pasaulio bei Lietuvos pazinima.

Taigi, galima teigti, kad Siuolaikiniam pedagogui biitina nuolat plétoti turimas kompetencijas.
Pedagogai, veikloje taikantys STEAM metoda, yra orientuoti ne vien i Zinias, perduodamas teoriniu
biidu, bet ir j praktinj ty ziniy panaudojimg. Tam, kad Zinios biity perduotos tikslingai, labai svarbis yra
Sie geb¢jimai: bendraujant reiksti savo mintis vaikams suprantamai, skatinti vaikus mastyti kiirybiskai,
tiksliai pateikti informacija, kurti saugia aplinka, taikyti jvairius metodus, organizuoti pokalbius,
eksperimentuoti jvairiuose STEAM metodo srityse — gamtos, inzinerijos, technologijy, matematikos ir
meny, organizuoti patirtinj mokymgasi, patirtinius STEAM zaidimus, projektinj darba, probleminj
mokyma(si), kai vaikai kelia aktualias problemas.

Mokslinés literatiiros analizé leido isskirti tokius pedagogo gebéjimus, sietinus su jo asmenybés
augimu: geb¢jimg save iSreikSti verbaliniu ir neverbaliniu budu, gebéjimg save pateikti jstaigos
bendruomenei, geb¢jimg organizuoti ir vesti diskusija, lankstuma, kiirybiskuma ir originaluma, geb¢jima
kritiskai mastyti, nuolatinj mokymasis, technologijy naudojima, tolerancijg kitiems Zmonéms ir jy
jsitikinimams bei vertybéms, patriotiSkumg.
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2. Pedagogu, taikanciy inovacijas ikimokykliniame ugdyme, kompetenciju ir gebéjimy raiska
2. 1. Tyrimo metodika ir organizavimas

Tyrimo tikslas — nustatyti pedagogy, taikan¢iy inovacijas ikimokykliniame ugdyme, kompetencijy
ir gebéjimy raiska. Siekiant iSsiaiskinti, kokias pedagogy kompetencijas ir gebéjimus, taikant inovacijas
ikimokykliniame ugdyme, biitina plétoti, pasirinktas empirinio tyrimo metodas — anketiné apklausa.

Tyrimo anketa buvo sukurta remiantis teorinéje darbo dalyje iSskirtomis kompetencijomis ir
gebéjimais, kurie biitini siekiant taikyti inovacijas ikimokykliniame ugdyme. Tyrimo anketa buvo jkelta
internetingje platformoje apklausa.lt. Anketos nuoroda buvo iSplatinta socialiniame tinkle ,,Facebook*
ikimokyklinio ir prieSmokyklinio ugdymo pedagogy grupéje ,,Auklétoja auklétojai ir interneto
svetaingje ,,Pedagogiukas®. Tyrimo anketg sudaro 17 uzdary klausimy. Atliekant apklausa buvo
uztikrintas visiSkas respondenty anonimiskumas. Galima teigti, kad tyrimas atskleidzia daugelio
Lietuvos pedagogy patirtis, nes anketa buvo paskelbta vieSose socialiniy tinkly pedagogy grupése.
Tyrime dalyvavo 178 respondentai. Empirinis tyrimas atliktas 2022 mety kovo ménes;.

2.2. Tyrimo rezultaty aptarimas

Inovacijos Svietime yra ne tik ,savaime suprantama® sgvoka Siuolaikiniam pedagogui, bet ir
jstatymiskai Lietuvos Respublikos Seimo reglamentuotas nutarimas 2018 metais iSleistame ir
atnaujintame Ugdymo organizacijy, iSorinio vertinimo organizavimo ir vykdymo tvarkos aprase,
kuriame nustatyti pagrindiniai aspektai, nurodantys pazangiai ugdymo jstaigai bitinus pozymius.
Svarbiausias i$ jy yra inovacijos.

Keliais klausimais buvo siekiama iSsiaiSkinti, ar pedagogai savo praktikoje taiko inovacijas
ikimokykliniame ugdyme ir ar taiko STEAM metoda savo ugdomojoje veikloje.

Isanalizavus respondenty atsakymus galima teigti, kad beveik visi, apklausa rastu pilde
respondentai, nepaisant amziaus ar darbo patirties, ikimokyklinio ugdymo veikloje naudoja inovacijas.
Net 88,2 procentai pedagogy jvardijo, kad savo darbinéje veikloje taiko inovatyvy STEAM ugdymo
metoda, taip pat procentaliai apskaiciavus, keli procentai pedagogy taiko kitus inovatyvius ugdymo
metodus. Siy inovatyviy metody taikymas, pirmiausia, daugelio respondenty nuomone, yra susijes su
paties pedagogo veiklumu, jsitraukimu j naujas veiklas ir saves bei savo ikimokyklinés ugdymo jstaigos
bendruomenés tobulinimu.

Kadangi daugiausiai pedagogy naudoja STEAM, buvo paprasyta iSskirti kompetencijas pagal
svarbumg STEAM veiklose. Respondentai didziausia verte pedagogo veikloje teikia komunikacinei
kompetencijai. Su S$ios kompetencijos reikalingumu, visiSkai sutinka arba sutinka 97,7 proc.
respondenty. 2,3 proc. respondenty su Siuo teiginiu sutinka i$ dalies. Antrg vieta uzima pazinimo
kompetencija. Su sios kompetencijos reikSmingumu uztikrinant efektinga mokyma(si) — visiskai sutinka
arba sutinka 95,5 proc. respondenty. 4,5 proc. respondenty su Siuo teiginiu sutinka i§ dalies. Trecia vieta
pagal respondenty atsakymus atitenka iniciatyvumo ir kurybiskumo kompetencijai. 95,5 proc.
respondenty, atsaké, kad visiskai sutinka arba sutinka su Sios kompetencijos reikalingumu mokymo
procese. 4,5 proc. respondenty su Siuo teiginiu sutinka i§ dalies. Ketvirta vieta— informacijos valdymo
kompetencija. 95,4 proc. respondenty teigia, kad pedagogo darbe labai svarbu yra mokéti ieskoti ir
atsirinkti tinkamg ir patikimg informacija. 4,5 proc. respondenty su §iuo teiginiu sutinka i$ dalies. 0,6
proc. respondenty j §j klausima neatsaké. Penkta vietg pagal respondenty atsakymus uZima,
bendrakultiiriné kompetencija. 94,3 proc. respondenty visiSkai sutinka arba sutinka su Sios
kompetencijos svarba. 5,7 proc. respondenty su Siuo teiginiu sutinka i§ dalies, o 0,6 proc. respondenty i
§j klausima neatsaké (1 lentelé).
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1 lentelé. TIkimokyklinio ugdymo kompetencijos, proc.

Visiskai Sutinku I8 dalies sutinku | Nesutinku Visiskai

sutinku nesutinku
Komunikacing ir 70, 1 27,7 2,3 0,0 0,0
bendradarbiavimo
Iniciatyvumo ir kiirybiSkumo 63,3 32,2 4,5 0,0 0,0
Pazinimo 64,6 30,9 4,5 0,0 0,0
Bendrakultiiring 57,4 36,9 5,7 0,0 0,0
Informacijos valdymo 60,2 35,2 4,5 0,0 0,0

Saltinis: sudarytas autoriy, remiantis 2022 m. atlikto tyrimo duomenimis

Gilinantis j tikslingg STEAM taikymo metoda, bendryjy ugdymo kompetencijy ima nebepakakti.
Todél taikant STEAM metoda yra koncentruojamasi ne tik j pedagogo kompetencijas bet ir jy geb¢jimus,
kurie yra svarbiis uztikrinant inovatyvig ugdomajg veiklg. Todél respondenty buvo prasoma pagal
svarbumg jvertinti pedagogo gebéjimus taikant STEAM.

Kaip viena esminiy kompetencijy pedagogo veikloje buvo jvardinta komunikavimo kompetencija
ir bendravimo bei bendradarbiavimo gebé¢jimai (2 lentelé).

2 lentelé. Bendravimo ir bendradarbiavimo kompetencijos gebéjimai, proc.

Visiskai sutinku | Sutinku I8 dalies Nesutinku Visiskai
sutinku nesutinku

Gebéjimas organizuoti ir vesti diskusijas; 57,6 36,7 5,6 0,0 0,0
Gebéjimas eksperimentuoti jvairiuose 40,1 38,4 19,2 2,3 0,0
STEAM metodo srityse;
Gebéjimas organizuoti patirtinius 43,8 39,9 14,6 1,7 0,0
STEAM Zaidimus;
Gebéjimas organizuoti projektinj darba; 50,3 39,5 9,0 1,1 0,0
Gebéjimas organizuoti probleminj 48,6 39,5 11,9 0,0 0,0
mokymga.

Saltinis: sudarytas autoriy, remiantis 2022 m. atlikto tyrimo duomenimis

Respondenty nuomone, svarbiausias bendravimo ir bendradarbiavimo kompetencijy gebéjimas
yra organizuoti ir vesti diskusijas. Net 94,3 proc. respondenty visiskai sutinka ir pazymi jj kaip labai
svarby geb¢jima. Geb¢jimg organizuoti projektinj darba, kaip labai svarby ir svarby, pazyméjo
89,8 proc. respondenty.

Maziau reikSmes teikiama gebéjimui organizuoti probleminj mokyma. Kaip labai svarby jj laiko
88,1 proc. respondenty. Geb¢jima organizuoti patirtinius STEAM zaidimus, kaip labai svarby geb¢jima
apklausoje pazyméjo 83,7 proc. respondenty. 78,5 proc. respondenty mano, kad labai svarbu
eksperimentuoti jvairiose STEAM metodo srityse.

Gebe¢jimas bendrauti ir bendradarbiauti pedagogy yra laikomas pedagogy veiklos pagrindu. Taciau
buvo galima pastebéti, jog pedagogai, ranguodami pagal svarba, daugiausia renkasi diskusijy
organizavimg arba projekty metoda, reCiau eksperimentavimg jvairiose STEAM srityse: zaidimy
planavimg ar probleminio mokymosi organizavima. Taigi, galima manyti, kad labiau orientuojamasi i
bendravima nei patirtiniy gebéjimy ugdyma.

Iniciatyvumo ir kiirybiSkumo kompetencija néra susieta tik su eksperimentais ar ypatingomis
priemonémis bei jy naudojimu. Vaiky kiirybisSkumas ir vaizduoté lavinama pradedant nuo paprasty
dalyky, gamtos reiSkiniy. Tam reikalingi Sie jgiidziai: gebgjimas organizuoti patirtinj mokymasi,
lankstumas, kiirybiSkumas ir originalumas, gebéjimas kritiskai mastyti.

Todél pedagogy buvo papraSyta jvertinti pagal svarbumag ir iniciatyvumo bei kiirybiskumo
kompetencijos gebéjimus (3 lentelé).

3 lentelé. Iniciatyvumo ir kiirybiskumo kompetencijos komponentai, proc.

Labai svarbu Svarbu I8 dalies svarbu Nesvarbu Visiskai nesvarbu
Gebéjimas organizuoti patirtinj 48,0 43,5 8,5 0,0 0,0
mokymasi
Lankstumas 47,2 41,6 9,6 1,7 0,0
Kirybiskumas ir originalumas 58,9 36,0 4,6 0,6 0,0
Gebéjimas kritiSkai mastyti 50, 6 43,8 4,0 1,7 0,0
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Saltinis: sudarytas autoriy, remiantis 2022 m. atlikto tyrimo duomenimis

Respondenty nuomone, gebéjimas kritiskai mastyti bei kiirybiskumo ir originalumo geb¢jimai yra
vieni i§ svarbiausiy Sios kompetencijos gebéjimy. Gebéjima kritiSkai mastyti — labai svarbiu ar svarbiu
laiko net 94,4 proc. respondenty, o kiirybiSkumo ir originalumo geb¢jimus labai svarbiais ir svarbiais
anketoje pazymi 94,9 proc. respondenty.

Respondentai nurod¢, kad kiirybiskumas ir originalumas, kaip geb¢jimo komponentai, negali biiti
atskirti nuo kritinio mastymo, nes Sie gebéjimai, formuoja ne tik Zzmogaus asmenybg, bet ir jos atvirumag
pasaulio naujovéms. Gebéjima organizuoti patirtini mokymasi, kaip labai svarby, jvertino 91,5 proc.
respondenty. Taciau, net 8,5 proc. respondenty vertina jj kaip maziau svarby gebéjima.

Gebéjimas biiti lanks¢iam jvertintas 88,8 proc. respondenty. 9,6 proc. respondenty tik i§ dalies
sutinka ir 1,7 proc. respondenty nesutinka, kad §is gebéjimas priklauso iniciatyvumo bei pazinimo
kompetencijai.

Net 4 proc. respondentai nesutiko, kad gebé¢jimas biiti lanks¢iam, gebéjimas biiti kiirybiskam ir
originaliam, gebéjimas kritiSkai mastyti - priklauso kiirybiskumo bei pazinimo kompetencijai. Taigi,
galima daryti prielaidg, kad ne visi pedagogai savo veikloje visiskai atskleidzia visus kiirybiskumo bei
pazinimo kompetencijos geb¢jimus.

Pazinimo ir informacijos valdymo kompetencijos gebéjimus respondentai iSskyré kaip vienas kita
papildancius komponentus. Informacijos valdymo kompetencijoje — astraus proto, geb¢jimo analizuoti
ir iSgryninti tinkama informacija bei jg perduoti savo ugdytiniams — geb¢jimai buvo jvertinti net 94,4
proc. respondenty. Sie gebéjimai pagal respondenty atsakymus buvo glaudziai siejami su paZinimo
kompetencijos geb¢jimais: mokéjimu mokytis apskritai ir mokytis per patirtis. Su Siais teiginiais sutiko
84,5 proc. respondenty. Taigi galima daryti prielaida, kad geb¢jimas suprasti ir tinkamai pritaikyti
informacijg patirtiniame ugdyme — geresnis pazinimo biidas nei tik teorinés zinios.

Bendrakultiirinés kompetencijos gebéjimai pedagogy vertinami prieStaringai (4 lentel¢). Net
95 proc. respondenty pazymi, kad tolerancija kitiems zmonéms ir jy jsitikinimams yra labai svarbi
bendrakultiriSkumo kompetencijos dalis. Gebéjima biiti kurybiSkiems kaip labai svarby ir svarby
pazyméjo 91,7 proc. respondenty. Gebéjimas nuolat mokytis (88,6 proc. respondenty) ir naudojimasis
technologijomis (89,3 proc. respondenty) — procentaliai surinko labai panaSy skai¢iy atsakymy
,,svarbiis* arba ,,labai svarbus®.

Analizuojant duomenis, didZiausias procentinis atotriikis buvo pastebétas tarp iy dviejy gebéjimy:
tolerancijos kitiems zmonéms ir jy jsitikinimams bei geb¢jimo biiti patriotiSkiems. Geb¢jimu biiti
patriotiskiems suabejojo net 16,7 proc. respondenty, kurie §j geb¢jima laiko nelabai svarbiu ir nepriskiria
jo bendrakultiirinei kompetencijai.

4 lentelé. Bendrakultiirinés kompetencijos gebéjimai, proc.

Visiskai sutinku | Sutinku | IS dalies sutinku | Nesutinku Visiskai
nesutinku

Nuolatinis mokymasis 53,4 352 10,2 1,1 0,0
Gebéjimas naudoti technologijas 45.2 44,1 9,6 1,1 0,0
Tolerancija kitiems Zmonéms ir jy 60,7 343 5,1 0,0 0,0
jsitikinimams

Kirybiskumas 54,8 36,7 7,9 1,6 0,0
PatriotiSkumas 41,4 40,8 16,7 1,1 0,0

Saltinis: sudarytas autoriy, remiantis 2022 m. atlikto tyrimo duomenimis

Daugiausia respondenty nurod¢, kad tolerancija kitiems Zzmonéms ir jy jsitikinimams bei
kiirybiskumas yra svarbiis komponentai, kuriais remiantis bus tobulinamas gebé¢jimas naudotis
technologijomis ir nuolatinis mokymasis. Taciau patriotiSkumo gebéjimas nebuvo isskirtas kaip ypac
svarbus ar svarbus. Tod¢l galima daryti prielaida, kad ne visi bendrakultiirinés kompetencijos gebéjimai
yra vienodai iSreiksti pedagogy veikloje.

ISvados
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1. Mokslinés literatiiros analizé padéjo iSrySkinti plétotinus pedagogo gebéjimus taikant
inovacijas: bendraujant iSreikSti savo mintis vaikams suprantamu biidu, skatinti vaikus mastyti
kiirybiskai, tiksliai pateikti informacija, kurti saugia aplinka, eksperimentuoti jvairiose STEAM metodo
srityse — gamtos, inzinerijos, technologijy, matematikos ir meny, organizuoti patirtinj mokymasi,
patirtinius  STEAM zaidimus, organizuoti projektinj darbg (Sis gebéjimas apima: planavimo,
organizavimo, jgyvendinimo, reflektavimo gebé¢jimus), organizuoti probleminj mokyma (t.y. gebéti
organizuoti vaiky ugdyma taip, kad vaikai kelty aktualias problemas).

2. Empirinio tyrimo rezultatai atskleidé, kad ne visi pedagogai savo veikloje naudoja ugdymo
inovacijas. Populiariausia inovacija Lietuvos darzeliuvose yra STEAM. Ugdymo inovacijas taiko
skirtingo amziaus ir skirtingg darbo patirtj turintys pedagogai. ISrySké¢jo, kad gebéjimas bendrauti ir
bendradarbiauti pedagogy yra laikomas jy veiklos pagrindu. Taciau analizuojant §io gebéjimo
komponentus, buvo galima pastebéti, kad pedagogai labiau renkasi diskusijy organizavima arba projekty
metoda negu eksperimentavima jvairiose STEAM srityse, zaidimy planavima ar probleminio mokymosi
organizavimg. Taigi labiau orientuojamasi j bendravima nei patirtiniy gebéjimy ugdyma. Respondentai
nurodé¢ kiirybisSkumg ir originalumg kaip gebéjimo komponentus, kurie negali biti atskirti nuo kritinio
mastymo, nes Sie komponentai yra ypa¢ susij¢ visose veiklose. Bendrakultiirinés kompetencijos
gebéjimai pedagogy buvo jvertinti skirtingai. Daugiausiai respondenty nurod¢, kad tolerancija kitiems
zmonéms ir jy jsitikinimams bei kurybiSkumas yra svarbiis komponentai, kuriais remiantis bus
tobulinamas gebéjimas naudotis technologijomis ir nuolatinis mokymasis. Taciau patriotiSkumo
gebéjimas nebuvo iSskirtas kaip ypac svarbus. Todél galima daryti prielaida, kas ne visi bendrakultirinés
kompetencijos gebéjimai yra vienodai svarbis pedagogy veikloje.
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COMPETENCIES OF TEACHERS IN APPLICATION OF INNOVATIONS IN PRE-SCHOOL EDUCATION
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Summary

The article discusses the competences and abilities of pedagogues, applying innovations in preschool education.
Innovations in education are identified as an important step for qualitative changes in Lithuania. When applying innovations,
the competences of pedagogues are important, which must ensure their high-quality and efficient application. Preschool
education pedagogues, who apply modern educational innovations in their educational activities, operate in different
situations every day and face newly emerging problems, which are mainly determined by the competences of the pedagogues.
Therefore, questions arise: are pedagogues able to successfully include educational innovation in the content of preschool
education? Does the educator have enough competencies using the innovative STEAM method?

The purpose of the research is to reveal the pedagogue's competencies, applying innovations in preschool education.

The goal was achieved by theoretically substantiating the competencies of pedagogues, associated with the
introduction of innovations in preschool education and determining the expression of competencies and abilities of
pedagogues applying innovations in preschool education.

Research methods: analysis of scientific literature and documents, questionnaire survey.

The analysis of the scientific literature helped to highlight the abilities of the pedagogue in the application of
innovations. The most important are the abilities of communication, initiative and creativity, cognitive and information
management and co-cultural competencies.

The results of the empirical study revealed that not all educational pedagogues use educational innovations in their
activities. The most popular innovation in Lithuanian preschool education institutions is STEAM, and the pedagogue is the
pioneer of the innovation. The most important competence in the activities of a teacher is communication competence. The
pedagogues singled out the organization of discussions and the project method as the most important abilities in
communicative competence. In the competence of creativity and cognition, it was stated that creativity and originality cannot
be separated from critical thinking, because these components are particularly related in all activities. In co-cultural
competence, the ability to be patriotic was not singled out as particularly important. Therefore, it can be assumed that not all
abilities of co-cultural competence are equally expressed in the activities of pedagogues.

Keywords: pedagogues’ competencies, abilities, innovation, STEAM, preschool education.
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