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Anotacija

Straipsnyje nagrinéjamas inovatyviy ugdymo metody poveikis pradiniy klasiy mokiniy mokymosi motyvacijai
lietuviy kalbos pamokose. Tyrimo aktualuma lemia Siuolaikinés Svietimo politikos nuostatos, akcentuojancios mokiniy
aktyvaus jsitraukimo, kiirybiskumo ir mokymosi visa gyvenima gebéjimy ugdyma. Siekiant i$siaiSkinti inovatyviy metody
veiksmingumg, buvo atliktas veiklos tyrimas, kurio metu stebétos ir analizuotos pamokos, taikant tiek tradicinius, tiek
inovatyvius mokymo metodus. Tyrime vertinti mokiniy aktyvumo, emocinio jsitraukimo, démesio iSlaikymo,
savarankiSkumo ir bendradarbiavimo poky¢iai.

Rezultatai parodé, kad inovatyviis ugdymo metodai, ypa¢ skaitmeninés programélés, zaidybinés veiklos ir
interaktyvios technologijos, teigiamai veikia mokiniy mokymosi motyvacija. Jie padidina mokiniy jsitraukima, sukuria
teigiamg emocinj fona, skatina savarankiskuma ir bendradarbiavimg. Tyrimo duomenys leidzia teigti, kad inovatyviy metody
taikymas pradinése klasése prisideda prie mokiniy vidinés motyvacijos stiprinimo ir geresniy mokymosi rezultaty pasiekimo.

Pagrindiniai ZodZiai: mokymosi motyvacija, inovatyviis metodai, pradinis ugdymas, lietuviy kalbos pamokos,
veiklos tyrimas.

Ivadas

Mokiniy mokymosi motyvacija yra vienas svarbiausiy sékmingo ugdymo veiksniy, taciau
pradinése klasése daznai pastebimas jos trikumas — maz¢jantis susidoméjimas, démesio iSsiblaskymas
ir uzduoéiy neatlikimas. Si problema daro jtaka ne tik mokiniy pasiekimams, bet ir jy emocinei savijautai
bei pozitriui | mokymasi. Todél mokymosi motyvacijos stiprinimas tampa vienu i§ svarbiausiy
Siuolaikinés pedagogikos uzdaviniy.

Svietimo politikos dokumentuose pabréziama, kad mokiniy motyvacija yra vienas pagrindiniy
kokybisko ugdymo rodikliy. Europos Sajungos dokumentuose nuolatinis mokymasis (angl. lifelong
learning) pripazjstamas kaip viena i§ svarbiausiy XXI amziaus kompetencijy, o Lietuvos Svietimo
dokumentuose pabréZziama mokytojo atsakomybé skatinti mokiniy pazanga, kiirybiskuma ir saviraiska.
OECD (2021) bei Europos Komisijos ,,Digital Education Action Plan 2021-2027*“ dokumentuose
iSryskinama inovatyviy skaitmeniniy priemoniy ir Siuolaikiniy metody integravimo bitinybé, siekiant
didinti mokiniy jsitraukimg j mokymosi procesa.

Moksliniuose tyrimuose (Girdzijauskien¢, Gudynas, Jakavonyté ir kt., 2010; Arlauskaité, 2016;
Astrauskiené, 2013; Zelvys, Indrasiené, Ciuzas, 2021) nagrinéjami mokymosi motyvacijos veiksniai bei
jy raiSka ugdymo procese. Vis délto tyrimy, susijusiy su inovatyviy mokymo metody taikymu pradinése
klasése, Lietuvoje vis dar nepakanka.

Atsizvelgiant  tai, Siame straipsnyje analizuojamas inovatyviy mokymo metody taikymo poveikis
pradiniy klasiy mokiniy mokymosi motyvacijai lietuviy kalbos pamokose.

Tyrimo problema — kokie inovatyviis ugdymo metodai veiksmingiausiai motyvuoja pradiniy
klasiy mokinius lietuviy kalbos pamokose?

Tyrimo objektas — inovatyviy ugdymo metody taikymas ir jy poveikis pradiniy klasiy mokiniy
mokymosi motyvacijai.

Tyrimo tikslas — atskleisti inovatyviy ugdymo metody poveikj pradiniy klasiy mokiniy mokymosi
motyvacijai.

Tyrimo uZdaviniai:

1. ISanalizuoti mokymosi motyvacijos teorines prielaidas ir ja lemiancius veiksnius.

2. Nustatyti veiksmingiausius motyvavimo metodus, taikomus lietuviy kalbos pamokose.

3. Atlikti veiklos tyrima, siekiant jvertinti inovatyviy metody taikymo poveiki mokiniy

motyvacijai.
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Tyrimo metodai: mokslinés literatiiros analiz¢, veiklos tyrimas, pamoky stebéjimas, refleksija ir
lyginamoji analizé.

1. Mokymosi motyvacija ir motyvai pradiniame ugdyme

Mokymosi motyvacija yra vienas i§ svarbiausiy ugdymo proceso komponenty, lemiantis mokinio
aktyvuma, pasiekimus ir poziiirj | mokymasi. Motyvacija siejama su vidiniais bei iSoriniais veiksniais,
skatinanciais mokinj mokytis, stengtis, siekti rezultato ar patirti pasitenkinima veikla. Pasak Myers
(2008), motyvacija — tai poreikis arba troskimas, suteikiantis elgesiui energijos ir nukreipiantis jj j tiksla.
JovaiSa (2007) motyva apibrézia kaip sagmoningg ar nesamoningg veiksmo priezastj, kylancig dél
asmenybes ir situacijos saveikos, kai siekiama patenkinti poreikius ar jgyvendinti vertybes. Taigi,
motyvacija yra dinami$kas reiskinys, apimantis tiek pazinimo, tieck emocinius komponentus, kurie kartu
lemia nora mokytis ir tobuléti.

Motyvacija ir motyvai yra glaudziai susijg, taciau jy prigimtis skirtinga. Motyvacija apibiidina visa
elgesio aktyvinimo procesg, o motyvai — tai konkretts veiksniai, kurie §j procesa sukelia. Helmke (2012)
motyvus apibrézia kaip vidinius ir iSorinius veiksnius, lemianc¢ius mokinio elgesj bei pasirinkimag veikti.
Jaunesniojo mokyklinio amzZiaus vaikai daznai pasirenka veikti dél aiskiy, artimy motyvy — norédami
sulaukti pagyrimo, jrodyti gebé¢jimus ar patirti dziaugsma. Pedagogo uzduotis — trumpalaikius motyvus
paversti ilgalaikiais, skatinti mokinius mokytis ne tik dél iSorinio jvertinimo, bet ir dél pazinimo,
atradimo ar noro dalintis ziniomis (Barkauskaité, 2012; Ryan ir Deci, 2000).

Skiriami du pagrindiniai mokymosi motyvacijos tipai — vidiné ir iSoriné motyvacija. Vidiné
motyvacija kyla i§ paties mokinio — noras mokytis atsiranda dél smalsumo, pasitenkinimo veikla ar
sékmés patyrimo. Tuo tarpu iSoriné motyvacija susijusi su iSoriniais paskatinimais — vertinimu,
pagyromis ar bausmémis. Ryan ir Deci (2000) pabrézia, kad ilgalaikis mokymosi jsitraukimas jmanomas
tik tada, kai dominuoja vidiné motyvacija, paremta autonomija, kompetencijos jausmu ir prasmingumu.
Naujesnéje jy teorijos versijoje Deci ir Ryan (2020) akcentuoja, kad mokiniy motyvacija stipréja tada,
kai ugdymo procesas tenkina pagrindinius psichologinius poreikius — savarankiskumo, kompetencijos ir
rySio su kitais. Tokia aplinka skatina viding motyvacija, mokymosi dziaugsmg ir atsakomybe¢ uz
rezultatus.

Jaunesniojo mokyklinio amziaus vaiky motyvacija pasiZymi specifiniais bruozais. Pirmose klasése
vaikai dazniausiai mokosi norédami patikti mokytojui, gauti pagyrima ar pripazinima, taciau véliau,
stipréjant pazinimo poreikiui, vis svarbesni tampa vidiniai mokymosi motyvai. Siame amZiaus tarpsnyje
itin reikSminga mokytojo asmenybé¢, geb¢jimas sudominti, palaikyti teigiama emocing atmosfera bei
sukurti saugia aplinka, kurioje mokinys gali klysti, eksperimentuoti ir mokytis be baimés
(Girdzijauskiené ir kt., 2010; Astrauskiené, 2013). Skaalvik ir Skaalvik (2021) tyrimai patvirtina, kad
pradiniy klasiy mokiniy motyvacijg stiprina artimas, palaikantis santykis su mokytoju. Kai vaikas
jauciasi saugus ir vertinamas, jis drgsiau jsitraukia j veikla, labiau pasitiki savo gebéjimais ir noriau
bendradarbiauja.

1 lentelé. Mokymosi motyvacijos ir mokymosi motyvy samprata
Motyvacija ir motyvai Skirtingi apibréZimai, ai§kinantys kuo skiriasi motyvacija nuo motyvo
Motyvacija 1. Apibréziama, kaip elgesio, veiksmy, veiklos skatinimo procesas, kurj sukelia jvairts
motyvai; motyvy visuma.
2. Myers (2008) motyvacija vadina poreikj arba troskimg, kurie teikia elgesiui energijos
ir nukreipia jj j tiksla.
Motyvas 1. Motyvai yra veiksniai, skatinantys tam tikrg elgesj ar veikla (Helmke, 2012).
2. Pasak JovaiSos (2007), motyvas — sgmoninga ar nesagmoninga veiksmo prieZastis,
kylanti dél asmenybés ir objekto (situacijos), tenkinanio jos poreikius, interesus,
vertybes, tikslus, sgveikas.

Jaunesniojo mokyklinio | 1. Jaunesniojo mokyklinio amziaus vaiky mokymosi motyvacija susijusi su specifiniais
amziaus vaiky motyvacija ir | iSoriniais bei vidiniais mokymosi stimulais.
motyvai 2. Svarbiausias pradinuko motyvas — ,,mokytoja liepé*;

3. Vaiky mokymosi motyvai daugiausia priklauso ir nuo pedagogo darbo pobtidzio
Saltinis: sudaryta autorés, remiantis Barkauskaite (2012), Gudynu (2013), Astrauskiene (2013).
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Lietuvos ir uzsienio tyrimai rodo, kad pradinuky mokymosi motyvacijai didele jtaka daro mokymo
metody jvairove ir veikly pobudis. Astrauskiené (2013) pabrézia, kad aktyviis, Zaidybiniai ir kirybiniai
metodai padeda islaikyti vaiky démesj, mazina nuobodulj ir skatina emocinj jsitraukimg. Barkauskaité
(2012) teigia, kad efektyvi mokymosi motyvacija pasiekiama tada, kai mokytojas geba derinti pazinimo
i8sukius su mokiniy geb¢jimais ir suteikia galimybe patirti sékme. Todél mokiniy motyvacija galima
stiprinti ne tik iSoriniais paskatinimais, bet ir tinkamai parinktais ugdymo metodais, uzduotimis bei
pozityvia emocine sgveika klas¢je.

Jaunesniojo mokyklinio amziaus mokiniy motyvacija turi savity bruozy. Sio laikotarpio vaiky
elgesiui biidingas spontaniSkumas, emocingumas ir poreikis patirti pripazinima. Mokiniai mokosi ne tik
dél pazinimo dziaugsmo, bet ir dél nory patikti mokytojui ar tévams, gauti pagyrima, biiti geriausiais
klaséje. Barkauskaité (2012) ir Gudynas (2013) pabrézia, kad tokio amziaus vaikams ypac svarbus
emocinis rySys su pedagogu — jo palaikymas ir teigiamas jvertinimas gali lemti mokymosi sékmg¢ labiau
nei pati veikla.

Astrauskiené (2013) pastebi, kad Sio amziaus mokiniams motyvacijg didina jdomios, kiirybinés
uzduotys, kurios leidzia patirti atradimo dZiaugsmg. Todél pradinio ugdymo mokytojas turi gebéti derinti
tradicinius mokymo metodus su zaismingais, refleksiniais ir technologiniais elementais.

Toliau pateikta lentelé apibendrina pagrindinius jaunesniojo mokyklinio amziaus mokiniy
mokymosi motyvus ir juos lemiancius veiksnius, remiantis jvairiy autoriy tyrimais.

2 lentelé. Pradiniy klasiy mokiniy mokymosi motyvacijos ypatumai
Kas motyvuoja pradiniy klasiy

mokinius ApraSymas

Tiesioginiai pradinuky mokymosi | 1. Malonumas atlikti jdomias mokyklines uzduotis, noras iSmokti rasyti,

motyvai skaiCiuoti, suprasti pasaulio reiskinius
2. Ateities motyvas: noras jgyti tam tikra profesija, iSaugti iSsilavinusiu Zmogumi,
biti naudingu tévynei ir kt.

Skatinimo motyvai Pagrindinis mokomosios veiklos skatinimo motyvas jaunesniojo amziaus mokiniui
yra vertinimas, zodinis pagyrimas.

Sudominimas déstomu dalyku Mokiniai, kuriems patinka mokomasis dalykas bei atlickamos mokymosi veiklos,

pasiekia geresniy mokymosi rezultaty.

Jaunesniojo amziaus  vaiky | 1. Motyvai, gludintys pacioje mokomojoje veikloje ir susij¢ su jos ankstesniais
pagrindinés motyvy grupés rezultatais.

2. Motyvai, susije su netiesioginiu mokymosi rezultatu.

Santykiai tarp pedagogo ir | Mokiniy motyvacijai mokytis svarbts santykiai tarp pedagogo ir mokiniy (ypac
mokiniy jaunesniajame mokykliniame amZiuje). Svarbu, kad mokiniai pasitikéty pedagogu,
nebijoty klausti jei kazko nesupranta. Kad kiekvieno klasés draugo tikslas toje
klaséje mokytis ir iSmokti, gauti naujy Ziniy.

Saltinis: sudaryta autorés, remiantis Barkauskaite (2012), Gudynu (2013), Astrauskiene (2013)

Lenteléje iSryskéja, kad jaunesniojo amziaus mokiniy mokymosi motyvacija glaudziai siejasi su
emociniu fonu ir santykiy kokybe. Teigiama patirtis klaséje, saugi aplinka ir galimybé pasidziaugti
rezultatu stiprina viding motyvacija bei norg jsitraukti i veikla. Mokytojo paskatinimas, zodinis
vertinimas ir zaisminga veikla tampa esminiais veiksniais, lemianciais sékmingg mokymasi.

Pedagoginiai ir socialiniai veiksniai Cia atlieka itin svarby vaidmenj — kirybiskos uzduotys,
projektiné veikla, bendradarbiavimas grupése bei technologijy naudojimas padeda sukurti jtraukig ir
motyvuojancig aplinkg (OECD, 2021; European Commission, 2020). Pasak Arlauskaités (2016), kai
mokinys jtraukiamas j aktyvy mokymosi procesg, jis patiria didesnj pasitenkinimg ir dziaugsma, todél
motyvacija tampa stabilesné ir ilgalaikeé.

Apibendrinant galima teigti, kad jaunesniojo mokyklinio amziaus vaiky mokymosi motyvacija
formuojasi per emocinius rysius, patirtj, aktyvig veiklg ir pozityvy mokytojo palaikyma. Siame procese
inovatyviy metody taikymas atlieka itin svarby vaidmenj, nes leidZzia mokiniams mokytis per veikla,
patirti s€kmeg ir jsitraukti | pazinimg i§ vidaus, o ne tik dél iSoriniy paskaty.
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2. Inovatyviis ugdymo metodai kaip mokiniy motyvacijos stiprinimo priemoné

Siuolaikinis §vietimas grindziamas mokinio aktyvumu, kirybiskumu ir gebéjimu taikyti jgytas
zinias praktiskai. Tradiciniai mokymo metodai, orientuoti j ziniy perteikima, vis dazniau papildomi arba
kei¢iami inovatyviais, kurie skatina mokiniy jsitraukima, bendradarbiavimg ir kritinj mastymga. Pasak
Brunerio (1996), mokymasis tampa veiksmingas tik tuomet, kai mokinys pats aktyviai konstruoja zinias,
o mokytojas veikia kaip proceso moderatorius, o ne informacijos teikéjas. Fullan, Quinn ir McEachen
(2022) pabrézia, kad gilaus mokymosi (angl. Deep Learning) esmé — ne technologijy naudojimas, o
prasmingy patiriy kiirimas, kai mokinys veikia kaip aktyvus ziniy ktir¢jas. Tokia ugdymo samprata
atitinka konstruktyvisting paradigma ir padeda stiprinti viding motyvacija per prasmingg veikla.

Inovatyviis ugdymo metodai remiasi konstruktyvistine mokymosi paradigma, kuri pabrézia
mokinio veikluma, savarankiskuma ir geb&jimg atrasti Zinias per asmening patirtj. Vygotskio (1978)
socialinio konstruktyvizmo teorija akcentuoja, kad mokymasis yra socialinis procesas, todél
bendradarbiavimas, diskusijos ir abipusis palaikymas yra biitini aktyvaus mokymosi komponentai.
Tokie principai ypa¢ aktualiis pradiniame ugdyme, nes Sio amziaus mokiniai mokosi veikdami,
bendraudami ir eksperimentuodami.

Barkauskait¢ (2012) teigia, kad inovatyviis metodai leidzia mokiniams patirti emocinj
pasitenkinimg mokymosi procesu, o tai tiesiogiai susij¢ su motyvacijos augimu. Tokie metodai stiprina
ry$] tarp pazinimo ir emocijy, skatina kiirybiSkumag bei pasitikéjimag savo gebéjimais. Astrauskiené
(2013) pazymi, kad zaidybiniai, kiirybiniai ir projektiniai metodai padeda iSlaikyti démesj, ugdo kritinj
mastymg ir motyvuoja siekti geresniy rezultaty. Arlauskaité (2016) pabrézia, kad aktyviis metodai
leidzia vaikams pasijusti atsakingais uzZ mokymasi, o mokytojo vaidmuo tampa ne kontroliuojantis, o
padedantis ir jkvepiantis.

Inovatyviis ugdymo metodai néra vien technologijy naudojimas. Jie apima ir mokymosi formy,
strategijy bei mokytojo vaidmens transformacija. OECD (2021) ataskaitoje teigiama, kad inovacijos
ugdymo procese padeda personalizuoti mokymasi, skatinti mokiniy savivalda ir uztikrinti jtrauktj.
Naujausioje OECD (2023) ataskaitoje pazymima, kad mokiniy motyvacija tiesiogiai siejasi su pedagogy
gebéjimu taikyti inovacijas lanksciai ir ktirybiskai, pritaikant jas prie individualiy mokiniy poreikiy.

Toks pozitris atitinka ir Europos Komisijos dokumentuose Digital Education Action Plan 2021—
2027 (2020, 2023) pabréziamas nuostatas, jog technologijos turi biiti integruojamos ne kaip tikslas, o
kaip priemoné gerinti mokymosi kokybe, motyvacijg ir jtrauktj.

Inovatyviis metodai, taikomi pradiniame ugdyme, dazniausiai siejami su zaidybinémis veiklomis,
interaktyviomis technologijomis, projektine veikla bei refleksiniais mokymosi biuidais. Al-Maroof ir
Salloum (2022) sisteminéje apzvalgoje pabrézia, kad zaidybinés skaitmeninés priemongs, tokios kaip
»Mentimeter” ar ,,Quizzy", reikSmingai didina mokiniy jsitraukima, padeda iSlaikyti démes;j ir skatina
viding motyvacija. Jie padeda mokiniams tapti aktyviais mokymosi proceso dalyviais ir sukuria salygas
iSgyventi sékmés jausma. Tokie metodai ypac veiksmingi lietuviy kalbos pamokose, kuriose derinamas
zodinis, vizualinis ir kiirybinis mastymas.

Siekiant terminologinio aiskumo, tyrime taikyti inovatyviis ugdymo metodai, priemoneés ir
organizacinés formos buvo aiskiai atskirti pagal jy paskirtj.

* Metodai — tai mokymosi biidai, skirti skatinti mokiniy pazintinj aktyvumg ir viding motyvacija:
zaidybinis mokymas, probleminis mokymas, projektinis mokymas ir refleksinis mokymas.

* Priemonés — tai jrankiai ar technologijos, padedancios jgyvendinti pasirinktus metodus:
interaktyvioji lenta, skaitmeninés platformos Mentimeter ir Quizzy, refleksinés kortelés, kiirybinés
uzduocéiy formos.

* Organizacinés formos — tai veiklos struktiiros, kuriose taikomi metodai: darbas grupése, porose
ar individualiai.

Tokia diferenciacija uztikrina terminologinj tikslumg ir leidzia aiSkiai susieti tyrimo metodus su
mokiniy motyvacijos stiprinimo uzdaviniais.

Toliau pateikta lentelé apibendrina dazniausiai taikomus inovatyvius metodus, kurie gali biiti
s¢kmingai integruojami lietuviy kalbos pamokose, siekiant skatinti mokiniy mokymosi motyvacija.

70



3 lentelé. Inovatyviis ugdymo metodai, priemonés ir organizacinés formos, taikomos lietuviy kalbos

pamokose
Kategorijos Apibudinimas/pavyzdZziai
Inovatyviis  ugdymo | Zaidybinis mokymas (edukaciniai Zaidimai, kiirybinés uzduotys), probleminis mokymas
metodai (uzduotys, reikalaujancios spresti realias ar kalbines problemas), projektinis mokymas (ilgesnés

trukmés veiklos, kiirybiniai rasiniai, pristatymai), refleksinis mokymas (refleksijos kortelés,

diskusijos, saves vertinimas).

Mokymo(si) priemonés | Interaktyvioji lenta, skaitmeninés platformos Mentimeter ir Quizzy, ,,PowerPoint* skaidreés,

edukaciniai zaidimai, refleksinés kortelés, kiirybiniy uzduociy rinkiniai.

Organizacinés formos | Darbas grupése, porose, individualus darbas, diskusijos, kiirybinés dirbtuvés.

Saltinis: sudaryta autorés, remiantis Astrauskiene (2013), Barkauskaite (2012), Arlauskaite (2016), OECD (2021, 2023),
Fullan, Quinn ir McEachen (2022) bei praktinio veiklos tyrimo duomenimis.

Kaip matyti i$ 3 lentelés, inovatyviis ugdymo metodai, priemonés ir organizacinés formos apima
tiek tradiciniy mokymo btidy modernizavima, tiek naujy strategijy kiirima. Jy veiksmingumg lemia
gebéjimas sujungti pazinimo, emocinius ir socialinius mokymosi komponentus, kurie ypa¢ svarbiis
pradinése klasése. Tokiu biidu mokinys tampa aktyviu mokymosi proceso dalyviu, o ne pasyviu
klausytoju.

Europos Komisijos (2020, 2023) duomenimis, skaitmeniniy technologijy integracija didina
mokiniy savireguliacija, jsitraukimg ir motyvacija mokytis. Hattie (2012) pazymi, kad viena stipriausiy
mokymosi skatinimo priemoniy yra nuolatinis grjztamasis rysys, kurj technologijos leidzia suteikti
greitai ir personalizuotai.

Inovatyviy metody taikymas taip pat keicia mokytojo vaidmen;j — jis tampa konsultantu, mentoriu,
bendrakiiréju. Tokiu biidu tarp mokytojo ir mokiniy uzsimezga pasitikéjimu gristas rySys, skatinantis
atvirumg ir drgsg mokytis.

Apibendrinant galima teigti, kad inovatyviis ugdymo metodai pradiniame ugdyme ne tik stiprina
mokiniy mokymosi motyvacija, bet ir ugdo platesnius XXI a. gebéjimus — kirybiskuma,
bendradarbiavima, kritinj mastyma ir technologinj rastinguma. Jie padeda vaikams patirti mokymosi
dziaugsma ir skatina siekti ziniy i$ vidaus, o ne dél iSoriniy paskaty.

Sie principai ir praktinés jzvalgos sudaré pagrinda tolesnei tyrimo metodologijos daliai, kurioje
aprasoma, kaip inovatyvis metodai buvo taikomi ir kokie pokyciai stebéti realiose lietuviy kalbos
pamokose.

3. Tyrimo metodologija

Tyrimo metodologija parengta siekiant iSanalizuoti, kokie poky¢iai pasireiskia taikant inovatyvius
ugdymo metodus pradiniy klasiy mokiniy mokymosi motyvacijai lietuviy kalbos pamokose. Tyrimas
grindziamas konstruktyvistine mokymosi paradigma ir veiklos tyrimo (angl. action research) principais,
kurie orientuoti ne j priezastiniy rySiy nustatyma, o i praktikos tobulinima ir stebimy reiskiniy analiz¢.

Tyrimui pasirinkta kokybiné metodologiné prieiga, nes ji leidzia giliau suprasti mokiniy
motyvacijos raiskg realioje ugdymo aplinkoje ir atskleisti individualius patyrimus, kurie nebiity matomi
taikant kiekybinius metodus. Sio tipo tyrimas suteikia galimybe analizuoti reiskinius kontekste, vertinti
ju prasme ir pokycius per refleksijg bei sgveika. Veiklos tyrimas Siame darbe laikomas tyrimo strategija,
o pamoky stebéjimas, mokiniy refleksijos ir lyginamoji analizé¢ — duomeny rinkimo ir analizés metodais,
leidzianciais jgyvendinti pasirinktos strategijos tikslus.

Veiklos tyrimas pasirinktas todél, kad jis leidZia tyréjui, kuris yra praktikas, aktyviai dalyvauti
ugdymo procese, stebéti, reflektuoti ir tobulinti savo veiklg. Tokia prieiga ypac¢ tinka pedagogikos
tyrimams, kai siekiama ne tik apraSyti reiskinj, bet ir pagerinti mokymo praktika, paremti ja empiriniais
duomenimis bei pedagoginémis jzvalgomis (Cohen, Manion ir Morrison, 2018; Stringer, 2014).

Trumpalaikio veiklos tyrimo metu buvo fiksuojami mokiniy aktyvumo, emocinio jsitraukimo ir
bendradarbiavimo pokyciai, leidziantys formuluoti praktines jzvalgas apie inovatyviy ugdymo metody
taikymo galimybes lietuviy kalbos pamokose. Tokia tyrimo prieiga leidzia apibendrinti pastebétus
reiskinius, bet neperzengia kokybinio tyrimo galimybiy riby.
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Tyrimo metu buvo fiksuojami trys pagrindiniai kriterijai, leidziantys jvertinti pokyc¢ius mokiniy
motyvacijoje:

1. Mokiniy aktyvumas — dalyvavimas veiklose, iniciatyvumo rodikliai (rankos kélimas,
savanoriski atsakymai, pasitilymai).

2. Démesio iSlaikymas — jsitraukimo trukmé pamokos metu, gebéjimas susikoncentruoti atliekant
uzduotis.

3. Emocinis jsitraukimas — mokiniy nuotaikos, verbaliniy ir neverbaliniy reakcijy,
bendradarbiavimo bei refleksijy turinio analizé.

Sie kriterijai buvo vertinami taikant pamoky stebéjimg, mokiniy refleksijas ir lyginamaja analize
tarp tradiciniy ir inovatyviy metody. Refleksijy duomenys buvo kokybiskai koduojami, isskiriant
pasikartojan¢ius motyvus (,,jdomu*, ,,smagu®, ,noriu dar“, ,,nuobodu®, ,,sunku®) ir juos grupuojant j
pozityvaus arba negatyvaus jsitraukimo kategorijas. Tokiu biidu buvo siekiama ne matuoti poveiki, o
uzfiksuoti tendencijas ir poky¢ius mokiniy emocinéje bei pazintinéje motyvacijoje.

Siekiant uztikrinti duomeny patikimuma, taikyta trianguliacijos strategija, apjungianti skirtingus
duomeny rinkimo metodus. Be stebéjimy ir refleksijy, buvo naudojami struktiiruoti instrumentai,
leidziantys objektyviau jvertinti mokiniy patirtis ir motyvacija. Po kiekvienos lietuviy kalbos pamokos
mokiniai pildé trumpg refleksinj klausimyng, kuriame vertino savo jsitraukimg, nuotaikg ir suvoktg
veiklos jdomumag pagal trijy baly skale (,,labai jdomu®, ,,jJdomu*, ,,nejdomu‘’). Papildomai buvo taikytos
mokiniy zodinés refleksijos, uzraSytos mokytojo dienyne, ir pamoky steb¢jimo lapai, kuriuose fiksuoti
aktyvumo bei bendradarbiavimo rodikliai. Tokiu biidu duomenys buvo lyginami tarpusavyje, siekiant
nustatyti désningumus ir i§vengti subjektyvumo.

Tyrime dalyvavo 24 mokiniai i§ vienos Klaipédos miesto pradinés mokyklos (7—10 mety amziaus,
1-4 klasés). Dalyvavimas buvo savanoriskas, informuoti tévai ir gautas jy rastiskas sutikimas. Tokia
dalyviy imtis laikytina tinkama kokybiniam veiklos tyrimui, nes leidzia giliau analizuoti kiekvieno
mokinio patirtis ir stebéti pokycius nattralioje klasés aplinkoje (Cohen, Manion ir Morrison, 2018).

Atliekant tyrimg laikytasi pagrindiniy tyrimo etikos principy: informuoto sutikimo,
savanoriskumo, konfidencialumo ir pagarbos dalyviams. Visi mokiniai ir jy tévai buvo informuoti apie
tyrimo tiksla, o surinkti duomenys tvarkyti uztikrinant anonimiskumg ir konfidencialumg. Tyrimas
atliktas vadovaujantis Lietuvos Respublikos Svietimo ir mokslo etikos principais bei laikantis gerojo
pedagoginio tyrimo praktikos rekomendacijy.

Tyrimo metodai ir jy taikymas. Siekiant jgyvendinti tyrimo uzdavinius ir gauti patikimus
duomenis apie inovatyviy ugdymo metody taikymo poveiki pradiniy klasiy mokiniy mokymosi
motyvacijai, buvo pasirinkti trys tarpusavyje susij¢ tyrimo metodai: pamoky stebéjimas, mokiniy
refleksijos ir lyginamoji analizé.

1. Pamoky stebéjimas leido tiesiogiai fiksuoti mokiniy aktyvuma, démesio islaikyma, emocinj
jsitraukimg ir bendradarbiavima pamoky metu. Stebéjimo duomenys buvo zZymimi stebéjimo protokole,
kuriame nurodyti konkretts kriterijai (pvz., mokiniy dalyvavimas, reakcijos j uzduotis, bendravimas su
mokytoju, emociné israidka). Sis metodas padéjo jgyvendinti tyrimo uzdavinj — iSanalizuoti, kaip
inovatyviis metodai kei¢ia mokiniy elgesj ir motyvacijg pamokose.

2. Mokiniy refleksijos suteiké galimybe suprasti mokiniy subjektyvig patirtj, jy poziirj i taikytus
metodus bei veiklas. Po kiekvienos pamokos mokiniai pildé refleksinj klausimyng, kuriame atsaké j
kelis atvirus klausimus, pvz.: ,,Kas Siandien buvo jdomiausia?*, ,,Kas pavyko geriausiai?*, ,,Kas buvo
sunku? ir ,,Kg norétum daryti kitaip?*. Sie duomenys padéjo jgyvendinti uzdavinj — atskleisti mokiniy
emocines ir pazintines motyvacijos tendencijas.

3. Lyginamoji analizé buvo taikoma siekiant palyginti tradiciniy ir inovatyviy metody taikymo
rezultatus. Analizé apémé mokiniy aktyvumo ir refleksijy duomeny sugretinima, ieskant désningumy ir
skirtumy tarp dviejy mokymo biidy. Sis metodas padéjo jgyvendinti uzdavinj — jvertinti inovatyviy
metody efektyvuma ir pateikti praktines rekomendacijas jy taikymui lietuviy kalbos pamokose.

Visi metodai buvo taikomi nuosekliai, uztikrinant duomeny trianguliacijg ir leidziant tiek
kiekybiskai, tiek kokybiskai jvertinti poky¢ius mokiniy motyvacijos raiskoje.

Toliau pateiktoje lenteléje apibendrintos tyrimo uzdaviniy, taikyty metody ir gauty duomeny
sasajos, leidziancios aiskiai matyti, kaip kiekvienas metodas prisidéjo prie tyrimo tiksly igyvendinimo.
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4 lentelé. Tyrimo uzdaviniy, metody ir gauty duomeny sgsajos

Tyrimo uzdavinys Taikytas metodas Gauti duomenys / stebéti aspektai
1. ISanalizuoti, kaip inovatyviis ugdymo | Pamoky stebéjimas | Fiksuoti ~ mokiniy  aktyvumo,  démesio
metodai veikia pradiniy klasiy mokiniy koncentracijos, emocinio  jsitraukimo ir
mokymosi  motyvacija  lietuviy  kalbos bendradarbiavimo poky¢iai.
pamokose.
2. Atskleisti mokiniy pozidrj | taikytus | Mokiniy refleksijos | Gauti mokiniy atsakymai j atvirus klausimus apie
inovatyvius ugdymo metodus ir jy jtakg | (raSytinés ir | veiklos jdomuma, sékmés patyrima, sunkumus ir
mokymosi patirciai. zodinés) norus keisti veikla.
3. Palyginti tradiciniy ir inovatyviy metody | Lyginamoji analizé | Sugretinti steb¢jimo ir refleksijy duomenys,
taikymo rezultatus lietuviy kalbos pamokose. atskleisti skirtumai tarp tradiciniy ir inovatyviy

mokymo metody poveikio motyvacijai.

Saltinis: sudaryta autorés, remiantis Cohen, Manion & Morrison (2018), Stringer (2014) bei praktinio veiklos tyrimo
duomenimis.

Remiantis surinktais duomenimis ir atlikta analize, toliau pateikiami tyrimo rezultatai bei jy
aptarimas, atskleidziantis inovatyviy ugdymo metody poveikj mokiniy mokymosi motyvacijai lietuviy
kalbos pamokose.

4. Tyrimo rezultatai ir aptarimas

Remiantis pamoky stebéjimy, mokiniy refleksijy ir lyginamosios analizés duomenimis paaiskéjo,
kad inovatyviis ugdymo metodai atskleidé teigiamas tendencijas mokiniy motyvacijos ir jsitraukimo
srityse.

Tyrimo duomenys buvo renkami ir analizuojami taikant struktiiruotus instrumentus. Po kiekvienos
pamokos mokiniai pildé trumpa refleksinj klausimyna, kuriame vertino jsitraukima, nuotaikg ir veiklos
jdomuma pagal trijy baly skalg (,Jabai jdomu®, ,,jdomu®, ,nejdomu®). Be to, duomenys buvo
apibendrinti kokybiskai — iSskiriant pasikartojancias temas ir motyvus, bei kiekybiskai — nustatant
dazniausiai pasikartojusias refleksijy kategorijas. Tokiu biidu buvo siekiama uztikrinti duomeny
patikimuma ir sumazinti subjektyvumo jtaka interpretacijai.

Tyrimo pradzioje pastebéta, kad dalis mokiniy pasizymi ribota mokymosi motyvacija. Vaikai
vengeé aktyvaus dalyvavimo pamokose, juy démesys greitai iSsiblaskydavo, o reakcijos i mokytojo
klausimus biidavo vangios. Sie duomenys gauti remiantis pamoky stebéjimo protokoluose fiksuotais
rodikliais bei mokiniy refleksijy turiniu. Tradicinése pamokose, kuriose vyravo klausymasis ir rasytinés
uzduotys, mokiniai greitai pavargdavo, rodydavo mazai iniciatyvos. Refleksijy metu daznai minéta, kad
,.buvo sunku ilgai klausytis* ar ,,nuobodu rasyti“. Sie pastebéjimai rodo, kad jprasti, maziau interaktyviis
mokymo metodai ne visada padeda palaikyti pradinuky démesj ir susidoméjimg mokymosi procesu
(Arlauskaité, 2016; Helmke, 2012).

Itraukus inovatyvius ugdymo metodus — Zaidybines veiklas, refleksinj ir projektinj mokymag — bei
Siuos metodus palaikancias skaitmenines priemones (,,Mentimeter®, ,,Quizzy*) ir interaktyvias pateiktis,
atsiskleidé rySkios mokiniy jsitraukimo ir motyvacijos did¢jimo tendencijos. Mokiniai tapo aktyvesni,
labiau doméjosi pamoky turiniu, drgsiau reiSké nuomong ir bendradarbiavo tarpusavyje. Pamokose,
kuriose naudotos skaitmeninés technologijos, daugiau nei pusé mokiniy savanoriskai kélé rankas,
norédami atsakyti ar atlikti uzduotj. Pastebéta, kad veiklose, kuriose buvo derinamos vizualinés,
kiirybinés ir Zaidybinés uzduotys, mokiniai iSlikdavo jsitrauke visos pamokos metu. Jie aktyviai
dalyvavo diskusijose, sitlé sprendimus, kiiré pavyzdzius ir rodé norg atlikti papildomas uZzduotis.
Tokiose pamokose vyravo teigiamas emocinis mikroklimatas — mokiniai §ypsojosi, drasiai bendravo su
mokytoju ir klasés draugais, o klaidos buvo suvokiamos kaip galimyb¢ tobuléti.

Refleksijy metu mokiniai pabrézé, kad inovatyvios pamokos buvo ,,jdomesnés®, ,,linksmesnés®,
,»greiciau praeidavo laikas® ir ,,buvo smagu mokytis kartu“. Tai rodo, kad inovatyviy metody taikymas
siejasi su vidinés motyvacijos stipréjimu ir teigiamy emocijy raiska, palaikanc¢ia mokymosi procesa.
Refleksijy analizé atskleidé tris pagrindines tendencijas: padidéjusj jsitraukima, palankia emocing
aplinkg ir savarankiSkumo augima. Mokiniai aktyviau dalyvavo pamokose, rodé daugiau iniciatyvos,
dazniau patys siiilé sprendimus bei ieskojo atsakymy. Sie duomenys leidzia daryti prielaida, kad
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inovatyviis metodai prisideda prie kognityviniy ir emociniy mokymosi aspekty stipréjimo, skatindami
pasitikéjimg savimi.

Lyginamoji analizé tarp tradiciniy ir inovatyviy metody parodé reikSmingus skirtumus mokiniy
elgesyje, emocijose ir motyvacijoje.

5 lentelé. Lyginamoji tradiciniy ir inovatyviy lietuviy kalbos mokymo metody analizé pagal mokiniy
aktyvumo ir emocinio jsitraukimo aspektus

Analizuojamas aspektas Tradiciniai metodai Inovatyviis metodai
Mokiniy aktyvumas Reaguoja tlk da}is mokiniy; vyrauja Dauguma Il’}Okinil.} jsitraukia j veiklas, noriai
klausymasis ir raSymas. dalyvauja diskusijose.
Démesio islaikymas Démesys i$sisklaido po 10-15 min. Démesys islieka visos veiklos metu dél
interaktyvumo ir Zaismingumo.
Emocinis nusiteikimas Neutralus, pasyvus; mokiniai greitai | Teigiamas, dziugus, aktyvus emocinis fonas.
pavargsta.
Savarankiskumas Mokiniai laukia nurodymy, reCiau | Daugiau iniciatyvos, sitlymy, klausimy,
inicijuoja veikla. kurybiskumo
Bendradarbiavimas Ribotas, dazniausiai porinis darbas. Aktyvus darbas grupése, tarpusavio pagalba.

Saltinis: sudaryta autorés, remiantis stebéjimo ir refleksijy duomenimis (2025).

Kaip matyti i§ pateiktos lentelés, inovatyviis metodai siejasi su teigiamomis tendencijomis
kognityviniy ir emociniy mokymosi aspekty stipré¢jime. Gauti rezultatai atskleidzia désninguma — kuo
aktyvesnis ir prasmingesnis mokiniy dalyvavimas mokymosi procese, tuo stipresné jy vidiné motyvacija
ir emocinis jsitraukimas. Palyginus su tradiciniu mokymu, iSrySkéjo didesnis mokiniy jsitraukimas,
iniciatyvumas ir atsakomybé uz mokymosi procesa.. Siuos rezultatus patvirtina ir Hattie (2012) tyrimai,
rodantys, kad mokymosi sékme¢ lemia ne vien mokytojo metodai, bet ir mokinio jsitraukimo bei
refleksijos lygis.

Rezultaty analizé rodo, kad inovatyviis metodai atskleidzia ilgalaikes motyvacijos stipréjimo
tendencijas ir teigiamg poziiirj ] mokymasi. Mokiniai pradéjo dazniau klausti, ieSkoti informacijos,
dométis kalbos taisyklémis. Jie suvokeé, kad mokymasis gali buti kiirybinis procesas, o klaidos —
galimybé tobuléti, o ne nesékmé. Sie rezultatai sutampa su Barkauskaités (2012) ir Astrauskienés (2013)
jzvalgomis, jog inovatyvis metodai padeda kurti pozityvy emocinj klimatg klaséje ir stiprina viding
motyvacijg. Jie taip pat dera su Vygotskio (1978) teorija, pabréziancia, kad mokymasis vyksta per
socialing sgveika, o mokytojas turi veikti kaip pagalbininkas ir skatintojas, o ne kontrolierius. Nors
tyrimas atskleidé aiskias teigiamas tendencijas, duomenys daugiausia grindziami mokiniy refleksijomis
ir pamoky stebéjimais. Siekiant didesnio rezultaty patikimumo, ateityje biity tikslinga taikyti
struktiiruotus klausimynus ar ilgalaikés motyvacijos stebésena, leidziancig jvertinti pokycius per ilgesnj
laikotarpij.

Apibendrinant galima teigti, kad inovatyviy ugdymo metody taikymas daro kompleksinj poveikj
mokiniy mokymosi motyvacijai. Sie metodai apjungia pazinimo, emocinj ir socialinj mokymosi
aspektus, padeda kurti jtraukia ir dziaugsmingg mokymosi aplinkg. Toks poziiiris ne tik stiprina viding
mokiniy motyvacija, bet ir ugdo savarankiSkumg bei pasitikéjimg savo gebéjimais, kas yra bitina
tolesnei sekmei mokykloje. Sie rezultatai patvirtina, kad inovatyvis ugdymo metodai gali biiti sékmingai
taikomi kaip mokiniy motyvacija stiprinanti priemon¢ lietuviy kalbos pamokose. Tai atveria galimybes
tolesniems tyrimams, orientuotiems j ilgalaikiy motyvacijos poky¢iy stebéjima bei mokytojy profesinio
tobuléjimo sgsajas su inovatyviu ugdymu.

ISvados

1. Mokslings literattiros analiz¢ parod¢, kad mokiniy mokymosi motyvacija yra vienas svarbiausiy
ugdymo proceso veiksniy, lemiantis mokinio nora mokytis, jo jsitraukimg ir pasitenkinimg veikla.
Mokymosi motyvacija glaudZziai susijusi su pedagogy gebéjimu kurti jtraukia, palaikancig ir emociskai
saugig aplinkg. Tinkamai parinkti motyvavimo budai ir metodai leidzia mokiniui patirti sé€kme, o tai
stiprina viding motyvacija.
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2. Pradiniy klasiy mokiniams didziausig jtakg daro pedagogo poziiiris, teigiamas vertinimas,
paskatinimai ir pagyrimai. Siame amzZiaus tarpsnyje vaikai ypa¢ reaguoja j mokytojo emocine reakcija
ir pripazinima, todé¢l svarbu, kad mokytojas gebéty pastebéti kiekvieno mokinio pastangas, palaikyti jy
pasitikéjima ir kurti $iltus, pasitikéjimu gristus santykius.

3. Tyrimo duomenys parodé, kad tinkamai suplanuota pamoka, aiSkiai suformuluoti tikslai ir
uzdaviniai bei inovatyviy metody taikymas padeda iSvengti daugelio mokymosi motyvacijos problemy
lietuviy kalbos pamokose. Inovatyviis metodai, paremti veikla, technologijy taikymu ir zaidybiniais
elementais, skatina mokiniy aktyvuma, smalsumg ir kiirybiskumg. Tokie metodai atitinka Siuolaikines
Svietimo kryptis, kur mokymasis grindziamas aktyvia patirtimi ir refleksija.

4. Veiklos tyrimo rezultatai atskleide, kad 1-4 klasiy mokiniy motyvacija lietuviy kalbos
pamokose labiausiai stiprina:

e jdomi ir vizualiai patraukli naujos temos pateiktis;

e inovatyviy technologijy ir programeliy (pvz., Quizzy, Mentimeter) naudojimas
formuojanciajam vertinimui;

e nuolatinis grjZtamasis rySys ir teigiami mokytojo paskatinimai;

e pedagoginés pertraukélés ir Zaidybiniai elementai;

e teigiama klasés atmosfera bei pagarba ir bendradarbiavimas tarp mokytojo ir mokiniy.

Sie veiksniai ne tik padeda palaikyti démesj, bet ir kuria teigiama emocinj fona, kuris yra biitina
salyga sekmingam mokymuisi.
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WAYS AND METHODS OF MOTIVATING PRIMARY SCHOOL PUPILS IN LITHUANIAN LANGUAGE
LESSONS THROUGH INNOVATIVE TEACHING METHODS

Dovilé Jurelevicé
Summary

Relevance of the topic. The problem of learning motivation is highly relevant in the contemporary Lithuanian
education system, especially in primary school Lithuanian language lessons. Motivation plays a crucial role in sustaining
pupils’ interest, concentration, and academic progress. A lack of motivation often manifests through incomplete tasks,
reluctance to participate, classroom distractions, and disruptive behavior. While learning motivation has been widely
researched in psychology and pedagogy, there remains a lack of empirical studies that focus specifically on effective
motivational strategies in Lithuanian language lessons at the primary school level. This study addresses the following
pedagogical problem: which motivational methods and strategies encourage active learning and engagement of primary
school pupils in Lithuanian language lessons?

Research object. Motivational methods and strategies applied in Lithuanian language lessons for primary school
pupils at Klaipéda “Gilija” Primary School.

Research aim. To reveal the ways and methods that motivate primary school pupils in Lithuanian language lessons.

Research tasks:

1. To analyze the concept of learning motivation and the factors that stimulate it.

2. To examine the methods that motivate Lithuanian language learning in primary school settings.

3. To identify and assess the progress of 1st—4th grade pupils at Klaipéda “Gilija” Primary School after the
implementation of motivational methods and strategies.

Research methodology. A mixed-method approach was applied. The theoretical part involved the analysis of
scientific literature and educational policy documents, including the updated Lithuanian national curriculum (2022). The
empirical part consisted of structured classroom observation based on V. Pauziené’s (2019) protocol and reflective diaries.
A total of five Lithuanian language lessons were observed (three in grade 2, one in grade 1, and one in grade 3), and five
lessons were conducted using innovative motivational methods (one in grade 4 and four in grades 2—3). Research ethics were
respected throughout the study, ensuring confidentiality, integrity, and respect for participants.

Research results.

The observations revealed that traditional teaching practices, dominated by question—answer methods and individual
tasks, often failed to stimulate pupil motivation. In many cases, only a small group of active pupils participated, while others
remained passive or distracted. Lessons frequently lacked variety, visual aids, and interactive activities, which limited pupils’
engagement.

After the introduction of innovative motivational strategies, clear positive changes were observed. Lessons
incorporating information and communication technologies (ICT), such as the interactive whiteboard, PowerPoint
presentations, and online tools (Mentimeter, Quizzy), captured pupils’ attention and provided opportunities for real-time
feedback. Pupils expressed enthusiasm toward interactive activities and valued the chance to participate actively. Pedagogical
breaks, including short educational games and videos, helped sustain attention and reinforced newly acquired knowledge.

Additionally, lessons that began with engaging elements (e.g., storytelling, creative prompts, role play) successfully
aroused curiosity and improved participation. The consistent use of verbal praise, encouragement, and peer assessment further
strengthened pupils’ confidence and motivation. Collaborative methods fostered a positive classroom atmosphere, reduced
disruptive behavior, and promoted peer support. Overall, innovative teaching methods created a more dynamic learning
environment, enabling all pupils—not only the most active ones—to engage productively in Lithuanian language lessons.

Conclusions. The study demonstrated that effective motivation in primary school Lithuanian language lessons
requires:
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e starting lessons with engaging and curiosity-arousing activities;

e integrating ICT and interactive teaching tools;

e applying pedagogical breaks to sustain concentration;

e providing consistent and clear feedback;

e maintaining a supportive and inclusive classroom climate.

The results confirm that innovative motivational strategies not only reduce passivity and disruptive behavior but also
enhance pupils’ intrinsic motivation and learning outcomes. Thus, teachers are encouraged to apply diverse and creative
methods in order to foster active and meaningful learning experiences in primary education.

Keywords: learning motivation, innovative teaching methods, primary education, Lithuanian language lessons, action
research.
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